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Notulen van de Algemene Ledenvergadering van de te Leusden gevestigde 

vereniging BEDRIJVENKRING LEUSDEN, gehouden op 25 april 2023  
 

 

Locatie: Landgoed ISVW, Leusden 

Aanwezig:  36 leden 
 

 

1. Opening door de voorzitter 

Tim de Bondt opent de vergadering om 17.00 uur. Een speciaal welkom voor erelid Ronald de 

Kimpe. Speciale felicitaties voor bestuurslid Chantal Beens en haar partner Christiaan 

Luhulima die op 15 april de trotse ouders zijn geworden van dochter Claire Louise. 

 

2. Ingekomen stukken en mededelingen 

o 7 officiële afmeldingen voor de ALV van Ton Voortman, Robin Brinksma, Marcel Magnée, 

Chantal Beens, Wim Oeben, Richard Klaassen en Steef van den Berg. 

o Een enquête van Goedopweg over Duurzame Mobiliteit Leusden voor werknemers. Deze 

wordt onder de leden verspreid.  

 

3. Notulen ALV 21 april 2022 

De notulen van de ALV van 21 april over het verenigingsjaar 2021 worden zonder op- en/of 

aanmerkingen vastgesteld, met dank aan de notulist. 

 

4. Verslag portefeuillehouders 

 

1) Voorzitter Tim de Bondt 

a. Opheffing van ZPoint 

Per 1 januari 2023 is ZPoint officieel opgeheven. Ze hadden moeite om de 

bestuursfuncties in te vullen, het ledental liep terug, en daarnaast hebben ze 

veel last gehad van de Corona periode en met het invullen van de activiteiten. Dit 

is besproken binnen het bestuur van ZPoint en naar aanleiding daarvan zijn er 

gesprekken gevoerd met het bestuur van de BKL. De besturen zijn gezamenlijk 

tot de conclusie gekomen om samen te gaan. Een van de bestuursleden van 

ZPoint, Bert van Klaveren, wordt  tijdens deze ALV voorgedragen om zitting te 

nemen in het BKL bestuur. Leden van ZPoint konden met korting lid worden van 

de BKL. 20 leden van ZPoint hebben daar gebruik van gemaakt. De resterende 

financiële middelen van ZPoint zijn overgeheveld naar de BKL.  

 

b. POL, Platform Ondernemend Leusden 

Het bestuur van POL bestond uit de voorzitters van LOF, BKL, ZPoint en KHN 

Leusden. In het afgelopen jaar zijn zowel het LOF als ZPoint opgeheven. Het  
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bestuur van POL is zich aan het oriënteren hoe nu verder te gaan. Namens de 

detailhandel in Leusden zitten de twee winkeliersverenigingen Hamershof en  

Biezenkamp nu in het bestuur, om zo de kennis van de detailhandel wel 

binnenboord te houden.   

 

c. FBK (Federatie Bedrijvenkringen regio Amersfoort) 

Hierin zitten de voorzitters van de verschillende bedrijvenkringen uit de regio 

Amersfoort. Zij behartigen het regiobelang richting de provincie en komen 

hiervoor regelmatig bij elkaar. Een heikel punt zijn de bedrijventerreinen. Er is 

nauwelijks tot geen ruimte voor het ontwikkelen van nieuwe bedrijventerreinen. 

De provincie staat op het standpunt dat er genoeg ruimte is om te ondernemen 

en stelt dat ingezet moet worden op groen en gezond ondernemen. In Leusden 

zitten we qua bedrijventerreinen eigenlijk gewoon vol. De BKL maakt zich er 

richting de gemeente en derhalve indirect naar de provincie sterk voor na te 

denken over de mogelijkheden over 10 jaar. Daar moet men nu al over 

nadenken. 

 

d. Nieuw speerpuntenverhaal van de BKL 

Er is een nieuw speerpuntenverhaal gemaakt, waarin de belangrijkste 

onderwerpen waar de BKL zich mee bezig houdt staan uitgewerkt. De ‘korte’ 

versie is aan alle leden verstuurd en op de website staat de ‘lange’ versie.  

 

e. Duurzame mobiliteit Leusden 

Dit project draait al een jaar of twee. Het is een initiatief van Goedopweg en 

wordt betaald door de gemeente Amersfoort, ministeries en de provincie. Het 

betreft een werkgeversaanpak en een werknemersaanpak. Bedrijven konden 

participeren in een (gratis) mobiliteitsscan van hun onderneming, waarbij de 

mobiliteitsstromen van hun werknemers inzichtelijk werden gemaakt. Hier 

hebben ongeveer 30 bedrijven met gezamenlijk ruim 3600 werknemers aan 

deelgenomen. Na de scan kreeg ieder bedrijf een op maat uitgewerkt advies 

n.a.v. de resultaten binnen hun onderneming. Op 13 mei zijn op een bijeenkomst 

bij PON de resultaten gepresenteerd en is in een interactieve sessie 

gebrainstormd over de maatregelen die genomen zouden kunnen worden om de 

mobiliteit van werknemers te beïnvloeden (bijvoorbeeld van de auto naar de 

fiets of per OV). Binnenkort worden alle bedrijven uitgenodigd om hun 

werknemers te stimuleren een vragenlijst over de eventuele te nemen 

maatregelen in te vullen.  

Tim wijst er op dat bedrijven die niet aan de scan hebben meegedaan, zich 

alsnog bij Goedopweg kunnen aanmelden voor deze gratis mobiliteitsscan. 

 

f. Netwerk Onderwijs en Arbeidsmarkt 

De BKL is al een tijd lid van dit netwerk. Tot nu toe hebben Tim de Bondt en Cor 

den Daas namens de BKL de BKL hierin vertegenwoordigd, maar dat gaat Bert  
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van Klaveren in het vervolg doen. Hij komt uit het onderwijs. Er is een 

bijeenkomst bij Bloemendal Bouw geweest, georganiseerd door Netwerk 

Onderwijs en Arbeidsmarkt en de BKL, waarin de vraag centraal stond: hoe kun 

je de juiste aansluiting tussen onderwijs en bedrijfsleven realiseren. De nadruk 

ligt hierbij op het MBO.  

 

g. Maak werk van Zon/overige Duurzaamheid Energietransitie/Netwerkcongestie 

Energietransitie is nog steeds een speerpunt van de BKL. Het project Maak werk 

van zon draait nog steeds. Jeroen Bosma maakt indien gewenst een gratis advies 

voor je bedrijf. Er doen zich echter best veel problemen voor. Stroom kan 

bijvoorbeeld niet terug geleverd worden. Verwacht wordt dat er tot 2029 in de 

provincie Utrecht sprake van netcongestie zal zijn. Paul Bloemendal merkt op dat 

er manieren zijn om hier creatief mee om te gaan en geeft een voorbeeld. Tim 

merkt op dat de FBK een brief naar de Tweede Kamer heeft gestuurd en er op 

heeft aangedrongen bepaalde belemmeringen weg te nemen. Het blijft een 

ingewikkeld verhaal.  

 

h. Bedrijventerreinen: De Fliert 

De BKL houdt zich in samenspraak met de gemeente bezig met de problematiek 

van bedrijventerreinen in Leusden. Er zijn nu nog twee kavels beschikbaar in de 

gemeente. Verder is er geen ruimte meer voor nieuwe bedrijven. Het enige wat 

overblijft is het revitaliseren  van bestaande bedrijventerreinen. De BKL heeft 

onderzoek laten doen op bedrijventerrein De Fliert, betaald door de RABO bank. 

De BKL bekijkt met accountmanager Caroline Peeters hoe er in Leusden toch 

ruimte gecreëerd kan worden voor een nieuw bedrijventerrein. Momenteel is er 

in de regio alleen nog ruimte in de gemeente Bunschoten. De BKL wijst er steeds 

op dat huizen bouwen betekent dat er ook ruimte gecreëerd moet worden voor 

bedrijfsbedrijvigheid en lobbyt hiervoor. Het gaat vooral om maakbedrijven, daar 

gelden andere eisen voor dan kantoren.  

 

i. Overleg met wethouder EZ 

De BKL overlegt regelmatig met de wethouder van Economische Zaken. De BKL 

heeft goede, open lijnen met wethouders, beleidsambtenaren en raadsleden. De 

BKL en de gemeente houden elkaar goed op de hoogte. 

 

j. BOL-borrel 

Vorig jaar is, mede door de BKL, de BOL weer nieuw leven ingeblazen. Deze vindt 

plaats elke eerste vrijdag van de maand bij restaurant BuitenHuis. Voor € 150 

kun je per keer de bitterballen sponsoren. Als tegenprestatie mag je dan je 

bedrijf tijdens de borrel pitchen.  

 

2) Cor den Daas, secretaris 

a. Ledental 
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Ten tijde van de ALV bedraagt het aantal leden 138. Er zijn in de periode 22 april 2022 tot 25 april 

2023 zijn er 36 nieuwe leden bijgekomen, waarvan 20 van ZPoint. De tijdens de ALV aanwezige 

nieuwe leden stellen zich heel in het kort voor aan de aanwezigen.  

 

  De nieuwe leden zijn (geel gearceerd zijn oud-leden van ZPoint) 
 

Naam bedrijf/organisatie Contactpersoon Lid per 

Datect de heer P. (Paul) Verhoef 1-6-2022 

Proces Bouwers de heer J. (Jos) Loock 1-10-2022 

Praegus de heer M.(Marcel) Hogenhout 1-10-2022 

MKBverzekeren.nl de heer L. (Lars) Wilkes 1-1-2023 

events | incentives : by eef mevrouw E. (Eveline) van Hassel 1-1-2023 

Massagepraktijk De Strijkplank /  De kleine Ka mevrouw K. (Kyra) Gunneweg 1-1-2023 

Optum Nova de heer E. (Eric) Pijfers 1-1-2023 

Eigen-Wijs mevrouw M. (Marjolein) Jacobs 1-1-2023 

Voorwaarts Marketing mevrouw L. (Linda) v.d. Broek 1-1-2023 

Romotion de heer R. (Ronald) Knetemann 1-1-2023 

Appendee de heer D. (Derrick) Stomp 1-1-2023 

Creative Change de heer T. (Theo) Visser 1-1-2023 

Lifecoach Martha Wieling mevrouw M. (Martha) Wieling 1-1-2023 

de-B-van de heer B. (Bert) van Klaveren 1-1-2023 

Floris De Makelaar de heer F. (Floris) Vos 1-1-2023 

R2Lichtadvies de heer R. (Rob)Ruck 1-1-2023 

Alma Corenzon mevrouw H. (Helma) Eijck 1-1-2023 

VCB Belastingadviseurs de heer J. (Jan) van den Berg 1-1-2023 

CCMP - creative agency de heer C. (Cees) Coenen 1-1-2023 

Linda Art mevrouw L. (Linda) de Wit 1-1-2023 

Angelique Dorst Accountancy mevrouw A. (Angelique) Dorst 1-1-2023 

Josine Luyten Travel Counsellor mevrouw J.(Josine)  Luyten 1-1-2023 

Het Verzintuig de heer R. (Rene) van de Schuur 1-1-2023 

MP Teksten de heer M. (Martijn) Plantinga 1-1-2023 

Uvanti mevrouw S. (Simone) Russchen 1-1-2023 

Officier Advies & Bedrijfsdiensten de heer F. (Frank) Officier 1-1-2023 

Erik van Venetie Managementadvies de heer E. (Erik) van Venetie 1-1-2023 

Renso Tamse Art de heer R. (Renso) Tamse 1-2-2023 

Marianne Bovee Mediation mevrouw M. (Marianne) Bovee 1-2-2023 

De Kapper en meer mevrouw N. (Nicole) v. Bekkum 1-2-2023 

Boss Consultancy de heer W. (Wim) Oeben 1-2-2023 

StraaLL mevrouw E. (Ellen) van den Bos 15-2-2023 

Webcommerce de heer H.J. (Henk Jelt) Hoving 15-2-2023 

HiHello BV De hr.J.J. (Jan Jaap) Nijemeisland 15-2-2023 

Restaurant BuitenHuis de heer B. (Bart) Buitenhuis 15-2-2023 

Sales Talent Academy bv de heer B.J. (Bert-Jan) Bezema 1-3-2023 
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Drie leden hebben per 31 december 2022 hun lidmaatschap opgezegd:  

De Bedrijfsatleet (Cees Floor); Rienks Arbodienst (Nelleke Roelofsen); Psychopraktijk 

Leusden (Guido Mulder). 

 

b. Andere wetenswaardigheden 

Er hebben in totaal 9 bestuursvergaderingen plaatsgevonden in 2022 en er zijn 3 

nieuwsbrieven gepubliceerd.  

 

3) Stan van den Wildenburg, algemeen bestuurslid 

Activiteiten verenigingsjaar 2022 v.a. 7 april 2022 

 

• 8 maart 2022: lustrumreceptie t.g.v. 40 jaar BKL, Hoeve Groot Zandbrink, 74 

bezoekers 

• 21 april 2022: ALV, Restaurant Four Seasons, 39 deelnemers 

• 26 april 2022: bezoek aan ROM Utrecht, met VAB en anderen, 23 deelnemers 

• 7 juni 2022: themabijeenkomst/netwerkborrel bij Succlean, 34 deelnemers 

• 15 september 2022: padel toernooi op tennisclub Lockhorst, 33 deelnemers 

• 8 november 2022: netwerkborrel bij ARAG, 45 deelnemers 

• Lustrumfeest BKL 40 jaar: uitgesteld naar 27 januari 2022 

 

5. Aansluiting BKL als Lokaal Partner van MKB-Nederland 

 

Tim legt uit dat het bestuur van mening is dat het nuttig is om als BKL aan te sluiten als Lokaal 

Partner van MKB-Nederland. Een organisatie leden kan helpen met hun lobbywerk. We hoeven 

het wiel in dezen niet zelf uit te vinden. Als we het convenant tekenen, is input vanuit Leusdense 

ondernemers de inspanningsverplichting. Je wordt dan een paar keer per jaar benaderd om een 

enquête in te vullen. Die enquêtes zullen kort en krachtig zijn. Het bestuur van de BKL zal 

hiervoor leden benaderen. De vergadering gaat unaniem akkoord met het voorstel het 

convenant als Lokaal Partner van MKB Nederland voor de BKL te ondertekenen.  

 

6. Financiën 

 

a. Jaarverslag en rekening en verantwoording 2022 

Secretaris Cor den Daas neemt de honneurs waar voor penningmeester Marcel Magnée, 

die afwezig is. 

De  balans en resultaatrekening wordt toegelicht. Er zijn geen kosten gemaakt voor 

‘noodhulp’, omdat er geen aanvragen geweest zijn. De kosten voor de website zijn 

aanzienlijk minder dan vorig jaar, toen de website helemaal gerenoveerd is. Er is meer 

uitgegeven aan ledenactiviteiten. De contributie is voor 2022 verhoogd van € 150 naar  

€ 200.  
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Een bijzondere baat is de opheffing van Bedrijvenvereniging Leusden Noord. Alle 

doelstellingen waren daar gehaald of achterhaald en zij hebben zichzelf opgeheven. Alle 

leden waren ook al lid van de BKL. Een andere bijzondere baat is de gift van de gemeente 

Leusden, € 400 voor het lustrum.  

 

b. Verslag kascommissie 

De kascommissie, bestaande uit Robin Brinksma en Albert Kramer heeft op 18 april 2023 

de door de penningmeester opgestelde jaarrekening 2022 beoordeeld. De kascommissie 

heeft alle stukken doorgenomen en heeft vervolgens een verklaring van goedkeuring 

opgesteld en ondertekend. Deze is bij het secretariaat van de BKL gedeponeerd voor het 

archief. De kascommissie adviseert de vergadering de penningmeester en het bestuur 

décharge te verlenen voor het gevoerde financiële beleid over het verenigingsjaar 2022. 

De vergadering gaat hiermee unaniem akkoord. Met dank aan de penningmeester. 

 

c. Begroting van het verenigingsjaar 2023 

De begroting sluit goed aan bij de begroting voor 2022, behalve waar het de 

ledenactiviteiten betreft. Daar worden meer kosten voor gemaakt. Het bedrag dat bij het 

opheffen van ZPoint is overgeheveld naar de BKL staat op de begroting aan de 

inkomstenkant, maar wordt direct toegevoegd aan een speciale bestemmingsreserve. In 

2023 hebben de oud ZPoint leden uit dit bedrag korting op hun eerste lidmaatschap bij 

de BKL gekregen. De rest van het geld wordt besteed aan activiteiten speciaal gericht op 

ZZP’ers.  

De begroting 2023 wordt door de ALV vastgesteld en goedgekeurd.  

 

Vragen: 

- Kost het partnership met MKB Nederland de BKL geld? Antwoord: nee, dat is 

gratis. 

- Waarom wil het bestuur het eigen vermogen laten stijgen? Antwoord: het is heel 

goed om het eigen vermogen wat te laten stijgen, kan heel belangrijk zijn voor 

onvoorziene omstandigheden, waardoor alle lopende verplichtingen kunnen 

worden afgewikkeld.  Het eigen vermogen moet los staan van het bedrag dat van 

ZPoint is gekomen! Dat is specifiek voor ZZP activiteiten gereserveerd.     

- Is bestuurdersaansprakelijkheid verzekerd?. Tim antwoordt dat Chantal Beens 

dat serieus heeft uitgezocht en tot de conclusie is gekomen dat in het geval van 

de BKL een verzekering niet nodig was.  

 

d. Contributie 

I. Het eigen vermogen van de BKL is karig, daarom wordt dit keer nog zuinig 

begroot voor de ledenactiviteiten. Het bestuur wil graag wat meer financiële 

armslag hebben, vooral voor de activiteiten. Het bestuur wil het eigen vermogen 

graag ophogen naar rond de € 10.000. De € 6.000 van nu is te weinig. Daarom 

stelt het bestuur de vergadering voor de contributie met € 50 te verhogen naar  

€ 250 p/jaar met ingang van 1 januari 2024.  

II. Tevens vraagt het bestuur de vergadering akkoord te gaan met het voorstel de 

dit jaar ingestroomde ZPoint leden in 2024 nog éénmaal een korting te verlenen  
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op hun BKL contributie, te betalen uit het ZPoint geld dat overgeheveld is naar 

de BKL. 

 

De vergadering gaat unaniem met beide voorstellen akkoord. 

 

e. Benoeming van de kascommissie 

Albert Kramer verklaart zich bereid nogmaals in de kascommissie plaats te nemen. Wim 

Oeben heeft aangeboden de plaats naast Albert Kramer in de kascommissie in te nemen. 

De ALV verklaart zich akkoord met de samenstelling van de nieuwe kascommissie.  

 

7. Bestuursbenoemingen 

 

Algemeen lid Stan van den Wildenberg treedt af als bestuurslid en is wegens het bereiken 

van de drie maximale benoemingstermijnen van in totaal negen aansluitende jaren niet meer 

herkiesbaar.  

 

Voorzitter Tim de Bondt bedankt Stan uitvoerig voor zijn negen jaar als bestuurder van de 

BKL. Stan heeft onder drie voorzitters gediend en was, samen met Yvette van der Willik, o.a. 

verantwoordelijk voor het organiseren van de activiteiten en dat waren er heel veel in die 

negen jaar. Bij alles wat hij verzon, klonk altijd zijn stopzinnetje ‘Hoe leuk is dat!’ en dan 

hadden wij er allemaal per definitie ook al zin in. Want leuk waren ze zeker!. En dan hebben 

we het over o.a. 16 inloop/netwerkborrels, 5 einde jaar evenementen, 2 lustrumfeesten, 1 

lustrumreceptie, 6 sportevenementen (golf, tennis, padel), 4 politieke diners, Leusden Jazz in 

de Korf, 5 activiteiten samen met de VAB en ook nog twee gezamenlijke activiteiten van de 

BKL en ZPoint. Ook zit Stan al jaren namens de BKL in de jury van de verkiezing van de 

Ondernemer van het Jaar in Leusden. In die nare Corona tijd heeft Stan het initiatief 

genomen om de leden tot twee keer toe aan het einde van het jaar met een fruitmand te 

verrassen. In die periode konden er helaas geen activiteiten georganiseerd worden.  

 

Namens bestuur en alle leden, bedankt Tim Stan heel hartelijk voor zijn enorme inzet.  

 

Het bestuur doet een bindende voordracht om Martijn Jansen, commercieel manager bij 

Schoonmaakbedrijf Succlean BV te Leusden, te benoemen als algemeen bestuurslid. Martijn 

neemt de taken van Stan van den Wildenberg over en zal hierin gezamenlijk met Chantal 

Beens optrekken.  

 

De benoeming wordt bij acclamatie goedgekeurd.  

 

Het bestuur doet een bindende voordracht om Bert van Klaveren, zelfstandig professional 

h.o.d.n. de-B-van te Leusden, te benoemen als algemeen bestuurslid. Bert heeft in het  

bestuur van ZPoint gezeten en zal binnen het BKL bestuur o.a. de belangen van de ZZP’ers 

binnen de BKL behartigen en krijgt de portefeuille Onderwijs en Arbeidsmarkt onder zich.  

 

Ook deze benoeming wordt bij acclamatie goedgekeurd door de vergadering.  
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8. Jaaragenda BKL 2023 

 

Martijn Jansen geeft een overzicht van de voor 2023 gepland activiteiten. 

 

• 8 maart, lustrumreceptie 40 jarig bestaan BKL 

• 13 maart, Duurzame mobiliteit, samen met Samenopweg en de gemeente bij PON 

• 28 maart, themabijeenkomst/netwerkborrel bij UMEFA 

• 17 april, Ondernemerscongres Leusden 

• 25 april, Algemene Ledenvergadering BKL bij ISVW 

• 25 mei, Ontbijtbijeenkomst Inkoopproces gemeente Leusden, Huis van Leusden 

• 9 juni, Padel toernooi, Tennisclub Lockhorst 

• 12 september, themabijeenkomst/netwerkbijeenkomst 

• 10 oktober, themabijeenkomst/netwerkborrel speciaal voor ZP'ers  

• 7 november, themabijeenkomst/netwerkborrel 

• 12 december, einde jaar event 

 

 

9. Rondvraag 

 

Geen vragen voor de rondvraag. 

 

10. Sluiting 

 

Om 18.30 uur sluit voorzitter Tim de Bondt de vergadering en nodigt iedereen uit voor de 

borrel en de BBQ. 

 

 

 

  

 


